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NAWI bestaat 30 jaar en is
met 160 medewerkers één
van de grootste werkgevers
in de Achterhoek. De NAWI-
medewerker heeft passie
voor techniek, is gedreven en
trots op het product. NAWI
ontwikkelt en levert complete
productielijnen aan de
voedingsmiddelenindustrie.

Interesse?

Wilt u graag bij een dynamische
bedrijf werken en veel
verantwoordelijkheid krijgen?

Stuur dan uw brief met CV naar
personeelszaken@nawi.nl.

U mag de brief ook persoonlijk
langs brengen of per post
versturen naar NAWI BY,

Theo Lendering, postbus 84,
7271 LA Borculo.

Acquisitie naar aanleiding van deze

advertentie wordt NIET op prijs gesteld.

__VACATURE

Projectleider

Profiel functie

In deze functie bent u verantwoordelijk voor de uitvoering van (technische)
projecten. Het werkgebied is breed, het kan gaan om projecten inzake
vervanging, nieuwe investeringen, maar ook om de technische realisatie van
nieuwe producten met bestaande machinepark. U bent verantwoordelijk
voor de planning en uitvoering van de projecten, evenals de controle hierop
en het bijsturen hiervan. Daarnaast bent u verantwoordelijk voor de kwaliteit
en de realisatie van de gestelde deadlines. U rapporteert in deze functie aan
de Manager Operations.

Takenpakket
Als Projectleider bent u verantwoordelijk voor uw toegewezen projecten.

Uw specifieke taken, u:

. krijgt d.m.v. projectoverdracht (kick-off) €één of meerdere projecten
toegewezen;

. woont bouwvergaderingen bij;

. bent contactpersoon voor lopende projecten tussen NAWI afdelingen
en de klant;

. stelt een planning op en bewaakt de voortgang voor de duur van het
project;

. bewaakt de kosten op de projecten;

. geeft in grote lijnen de realisatie van het project aan bij productie,

elektro en automatiseringsleiding en spreekt ontwerp, planning en
kostenaspect door;
. begeleid intern en extern de realisatie van de projecten.

Profiel kandidaat

U hebt een afgeronde HBO opleiding werktuigbouw of vergelijkbaar en
ervaring als manager op verschillende niveaus. U bent een people manager
die klantgericht, pragmatisch en overtuigend is. Woonachtig op bereisbare
afstand is een must. Ervaring in de foodprocessing industry is een pré.

Voor bovenstaande functie bieden wij:

Wij bieden een zelfstandige functie met een brede verantwoording en de
concrete uitdaging de organisatie verder te helpen ontwikkelen. De sfeer hij
NAWI heeft een informeel karakter. Wij hanteren de CAO voor het
Metaalbewerkingsbedrijf met daarin goede arbeidsvoorwaarden.

Bijzonderheden:
Aantal uren per week: 38 (1,0 fte)
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